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В ерхl rебуреинскоI ,о N{ ,v t]  14I { иi IaJ I  bHoгo райоr la Хабаровского края

:за 2{ J21 ка.llен2царный t,t lll

t lo состоянию на 01 января 2025 года

} ДЧ Н{ 1 l'] '] ;1,

rs
lflз

уйц+ ,

} i

'i,,,: I i

{ ­;&crt



Аналит,и I lecI (ArI  LI fl CTL

()l ,lt l,г lIo c; ,LпlotlбcJtc.Iotзi.illl1I () ] \ 1)i } lи] lllj lctJtl,liol.()
бюдхtсr,ллоI ,о jdошjкоJlьI lогo обраt()ва,геjlы{ ого yLlpc)Kl{ clIиrl llе.гсiiогo са/ { а Л! [

сельскогО tIоселе} Iия < Поселок Этыркэлr>  I } ерхrлебуреинского
муниципального района Хабаровского края за 2024 капендарный год
СОСТаВЛеН В СООl'ВеТСТВии с пунктом З части 2 статьи 29 Федерального
ЗаКОНа ОТ 29 Декабря 2012 г. ЛЬ 27З­ФЗ < Об образоваI ­Iии в Российской
ФеДеРаrlИИ> >  И Приказами N4игtис"[ерс,гва образова| lиrI  и I { ауки Российской
ФеЛеРаЦИИ 14.06.201З г. J\b 4(l2 (Об утверж/ lL,Flии I lоряllкаl провеления
самообследования образовате.тrьноЙ организацией> , от 10.\2.201З ЛЬ 1324
< < Об УТВеРЖДении показателей деятеJIьности образова,гельной организации,
подлежащей самообследованию)) с изменениями и / (оI lоJtнениями,

1 . OCl lца яl к а ра ктеристи l(a t lб разtlвtl­I ,еJl ь tl t l t () } , 
l|  perкile I I  и я

N4yHr.ri.{ ijfIailt)I rcle бtоджеl,Iлое дtошltоJl] )iлос образоl]ат.сjlьI lое учрех{ дение
ДеТСКИЙ саД ЛГ9l ceJlbcKoгo посеJIеI Iия < [  loce.ltoK Эr,ыркэлл>
RерхнебУреинского муниципального района Хабаровского края (лалее по
ТеКСТУ ­ МБДОУ), передан в муницип€lJIьную собственность на осFIовании
ПРИКаЗа НаЧалЬнИка Федерального ГосуларствеFI l] оtю уI IитарI Iого
ПРеДПрИяТиrI  dальневосто.tноЙ же­гtезноЙ / \ ороги N4инис,герства путей
Россlrйсltой d)едерациl,r о] , l0.09,2003 r,ола Ng724l1, и яf] j lяется
МУНИЦИПаЛЫ{ ыМ бюджетным образователъным учреждением в системе
образованияt Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского
края.

организационно­правоваrI  форма: муFIиципальнос образователыiос

} Ч| )С} lr tt 'I lИt'.
'f и tt,ч,rун I .1 &] t t{  I l aJl 1,1lo1,t) у ч рuit\ ; tL} н и ш :  бKl; lit\  e l i t Oc,
'I 'иll образова'I 'еJlьноI ,о учреltqlениrl ­ / цtl] llкоJlьное образоватеJlьное

учреждение,

Место шахождения NIБЩОУ:

Юридичесttий адрес: бВ2095, Хабаровский rсрай Всрхнебi,реил.tскиli

раЙо} l I IосеJI ()к Э,гыркэri, уjIиI lа1 I I IKo:rbHart lloN,l 8, ,гс: Iсс| эоrr (42 i49) 4­6 \ ­47 .

Учредите,,lь I \ { БfiС)У: N4униrциllаJlьное образование Верхr,rебуреигtский
муниципальный район Хабаровского края, Функции и полномочия
Учредителя осуществляет Управление образования администрации
Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края. входяш{ ее

в cTp\ /Kтypy а/ ]министраl{ ии [ 3ерхнебуреиFlскоI ,о муiIиllипаJIьноI ,о райоFIа
Хабаilt t i rcl(() I ,() l(par] .

Xapitr< r,ep1,1c"l,r{ Krl объекl,а:  'Jllatltte 
/ I cl,cKo1,o ca.r(a гil] l0I ]ос,, ,грехэта} кlIое

шанельное, Расположено во дворах } I< иJIого массива, вдали от
промышленных предприятий и дорог, Участок гIредставляет poBHyKJ

площадку, с западной и восточной стороны разделенный основным
зданием I Iа две половиI Iы. (' западгtой с,I ,сlр()I { ы лIахо/ lя,гся игрOвые
llJlощil/цки itJI rt llрогуJIкI4 t] ocI l1.{ ,I ,LI [ I I IиKoB, с l;ос,l,очнсlй c,r,opotlbi F{ ахо/ ] rl,гсrl



хозяйственIJые участки. 'Герри.гория 
Jle.I .cl{ ol () cci/ la озеJтеltеI lii

Наса)ti/ (еl{ иrI \4I ,1 ГIО l] ceMY Шepl.iMlO'I 'py" L­[а Teppl.,1,1,opLlI4 1zrlpE,;qlielIиrI  имек)l,ся

РаЗЛИLiI { Ые l] i,llIЫ llepeI ] l)el]  I ]  КУС'ГарНLlкоl] , I ,?t,зоI lы. кJIумбы, I [ I ] етники,
огородtIый участок.

МБДОУ ОСУЩесТВЛяет образоватеJIьную деятельность на основаijl} Iи
лицензии от 13.05.2016 года J\Ъ ЛOЗ5­0| 286­271002З007.

В I "IacToяLI { ee время I IеятеJIьность N4БlIОУ определrlетсrl и

регул ирVе] ,с} l сJIе/JуIоI Iимрl орt,анизаl{ ио[ lI1() ­ у.{ реди.геJlьllыми
l(оi(умеti,гами:

­ сDедераJI I ,FIым законом о,т, 29.12.2012 J\Ь27З­ФЗ (об образовании в
Российсtсой ФедераrIии>  ;

­ Приказом N{ инобрrrауки России от 17, 10,201 3 ЛЬ 1 l 55 (Об yTBep} K/ leHI { Lt

федералr)I { оI 'о гос)/дарстI ]епI ]оI ,о образсrвателLI ­Iого стаIтдарта доI I I коль[ Iого
образсiзlt lIиii),,l

­ l iРrlКаз N4иttистерс1,1]а l] pocl} c,tllcLI I4rI  l)clcctlйclKoi,i Федерации о,[

З| .07 .2020 года J\ lЪ З7З ЛЪ (Об утверждении Поряrдка организации и
осуIцествления образовательной деятельности по основным
ОбЩеОбраЗовательньiм программам ­ образоI ]ательным гiроIраммам
доtlI коJIьного образования)) с изменениями;

­ СП 2"4.Зб48­20 < Саrtll,гарно­эl]иl{ емиOJlоl,лlLIеские,гребования li
ОрГаниЗациям восI IитаFIия и обучешия, от/ ]ыхL] , I ]  оздоровлеtlия детс:й LI

молоllежи)):

­ СП 2.З12.4.З590­20 < Санитарно­эпидемиологические требования t(

организациям общественного питания населения));
­ Устав t.tовой редакции N4Б/ ]ОУ Jф 1 (vтBepжlleH руков()ди.t.сJlеNl

уцраl] JIеlrиrl сlбразс)вания 24,()5.202З г.);

­ { .)сttоtзttl"iя сlбllазовtt l,c­I llil: l)I  llpoI ,ptIN.{ fi4il Ц;| } j,l\ ()У Л! l 1yl,Beplк.leпit
заведуrOщим l"{ OY I Iриказ JYg Зб о,г З 1,08.2024 l,).

Электро н н ы й ад рес (e­mail) :  eterken. d оу 1 @у апdех. ru

Адрес сайта :  etirkensadikj imdo.com

Реrким работы N{ БrЩОУ:

В МI;Д{ ОУ ус,гановлена 5­,ги дневнirя рабt)чая He/ leJlfl, I зlrlходные лни ­

суббота и воскресенье, нерабочие праздничныс, дни.
2. Система управления IVIБЩОУ
На основании пункта З части 2 статьи 29 Федерального закона

Российсttой Федерации.(Об образовании в Российсttой Фелераrlии>  от 29

декабря 2012 го7tа .Nс 2]З­{ D'З, il[ )rlказ.i lv{ инис,ttlрсI l] аl обра: lсlвания и Llауки

Россttйсr< ой (iедераt_lии о,г 14 июня 20lЗ r,o: ta Лс 462 < <  Об утвержлении
порrrl{ ка I rроijедения caMcl< 'lбc_rle/_tо} ]allиrr обра,зсliзаt t,e.ltbttt lй орI ,ан1,1:]ацией> ,> .

приказа Vlинобрнауки России о,г 14 деrtабря 201]  r,ода ЛЬ 121 8 ((О вI lесеI { ии

изменениЙ в Порядок проведения самообследования образовательной
орГаНиЗации, утвержденньiЙ приказом N4инистерс,гва образования и науки
Российской Федераllии от 14 июня 201З года, приказа I \ { инобрнауки



России от l0 декабря 201З года J\Ъ lЗ24 < Об )/ ,гвержllеt]ии шоказатеltей
ДеЯl"еJILПОС'l'!]  ОбРазоlзttL'сl:  tt,t toi.i ор l,a{  lt l.j ilt{ l,lLl, ttоl] llеrкаu{ ей
самообс:Iеll0ваtIию)), И с tleJlblо tlllреj{ сJlеltия эффеrt­r.ивttоg.[и
образсlвате.тtt ной / IеrI тельности /_lошкольного учре)i(ден ия за 202з ­ 2024
учебныЙ ГоД, выявления возникших проблем в работе, а также для
определения д€IJIьнейших перспектив развития была проведена процедура
самообследования I \4БДОУ детский сад J$r1,

Управлеt"tие МБ/ ]ОУ с,гроитсrI  на I IриI I I (I ,Iпilх eдijt lotlatliiJlt lrt 11

KOJIJICl'11{ } JIL]  I0С'ГИ, обесгtс,л ill] atюI I  { их 1,t> c),/  (ll pc,l,t] t] I  I  I Iо* об шlес.гtзен лlый
Xapaк,l,cp yl Ipa tзJIеtI } ,1я.

Ко: t ;  t сги itJl ьI { ыми оргашам l.,l у t tравл еI { лlя rIвлrI  Iо,гсrI  :

­ Сове,г шедагогов;

­ Обrцее собрание трудового коJlлеI tтива;
­ Упраrrз;  rя} olJ{ 1,1 й совет,.

СT'llУltТУД)ii I {  СИСтСМil УI lрсlв] lсllия c()ol,l] eтc I  lryc г сttut_li,t(tиr(с .] lerll.ejlы{ ocr г} 1

доу.
Структура и кOJrичество групп:
fiе,rский сад посеЩает 2З воспитанни1( В возрасте от 0,2 мес. до 7 лет. В

МБЛОУ сформировано 2 групrrьт общеразвиваюшдей направленности:
­ мла/ lшая разцоl]озрастная группа (0,2 мес. до 4 лет)­ 9 чел.;
­ старiпая р.tзtIOвозрас,гная г,ру1l1lа (c rtr Lrе,г до 7.rrel,)­ l4 че: l.

3 
" 

() це н ка ttб ра зtl ва"f еJI  ь I l (l ii д еrl.геl I  ь н trст.и

Со;,цержаtrие образоватеJlьLtой леят,еJILнос,1,1.t в 2024 гоi_tу опрс­деJIяJIось
ооП l{ O, разработанной в ссlо,гве] ,ствии с Фелера:tьной образова,гельноiл
програ\4Мой дошкольного образования (да;rее ФОlJ До) и (Dедеральгtып.л

ГОСrУДаРСТI ]еlI  FI  ЫМ Образова'геJIь I { ым стаI Iдартом 1_Ioll I  кол ыIого образования
(далеtl Фl­()(.]  / _lO), с yt] c] ,l,o] \ ,{  j lpoI .paN{ N,{ r,r < ()l р()il(/ tсI Iия ,l(o lt lttojIы)) llojt
редакI il.tей I  t.l), I } epartca.

ГIроr,рамма oTBeLlaeT образо[ ]атель} { О| чIу : ] апрос\ , (,,t: lцрlчма, обесгiе.lилз: iет

РаЗВИl]Ие ЛИЧНОСl]И ДетеЙ дошкоJтьного возрас,га в разлиLtFIьтх B} { j{ a,\

общения и деятелъности с учетом их возрастных, индивидуальных,
ПСИХOЛОГИЧесt(И,\  и сРизио.ltогиLiеских особенtлостеЙ, в том LIисjlе

ДостИ} iiение .i{ етьм,и llоlfiкольпоl,о возрастаl уровня развития, необходип,{ ого
И ДОС] 'аl'ОЧilOi'О /UIЯ УСПеilIНоl'о осtjоениrt иrч­I1.1 обlэitзt,lва,l,с"I ,1ьtJых I IрOгрrrм\ ,t

НаЧаJlЬНОГО Общего образования, на основе лjI ­Iдl4вLlдуального лолхоilа l{

ДеТяМ ДошкOльного возраста и специфи.iньtх / _lля дет,ей дошкольllого
возраста ви/ ,\ов дея"гельности,

Щ;rЯr РеаJIИЗации програмNIы ребенка r] с1IоJtьзуiO,гсri cjIellyюlr{ i.i(r
парц} 1 аJI  i> ны с l lрOI ,раNlмы и il e/ ta i,o I ,и чесI i j ,Ie,l eХt t().r 1() l,ии :

l.< Ociloвbi бсзогtасttос,ги дегсл:r;{ оlllltоJlьtiоl,() I jo:Jp;tc,fa)r [ ),Б. Стерttиtlсlлi, I i.
Авдееrзой, О, Князевой, 2000l,.

2. кК)ный эколог) С.Н. Нико­тrаева,20| 2 год.
З.< Экономическое воспитание дошкольников: формироtsание

предпосылок финансовой грамотI ]ости) Банк Россt,tи,20"t 8 го; t.
4. кI { ве,rнь!е,1адошrси>  И.А, J[ьrrсовой, 20l9 г.о,Ll,



5. Программа музыкальногсl lзоспит€tния < ЛадуIлкr{ )) и.м. I taш;lyHclBclii,
И.А, I ­tовоскоJты{ Oвойl, 20 l 8 го; t.

I ­{ errb деr{ тельLIостtt N4БдlоУ: разнOсl,trроI I tlсс [ )ilitJИТИL. 1lебенка в период
ДОШК{ )] lЫlОl"0 ДеТСТВil С Ytlg'P(rn,l l'lХ t]OЗi]аСl'lI l,] ,IК 1,1 

't ll,ЦИllI 'li] } / t lЛlэ1"1Ьt.\ ,ОСОбеННОСТеЙ на оснOве духOвно­ нравствеtI } ]ых LценI ]остей российскоI ,о
Еарода, историtiеских и национально­культурньж традиций.

ПРеДМеТоп,r деятельнOсти N4I ;ДОУ является фсlрмирование обшtей
культурЫ, разви,Iие физltческих, интелJIектуальных, Hpi} Bc,I ,Be} lI1ыx,

ЭСТеТ} ,] { ­lССкИХ } 4 JTpI tll{ ocl,} Ib] ,\  ltпriсст,в, dlормирOа;ll] 11*  I Iрt:  цпос[ } IлOк )/ .Iебной
ДеЯ] ]е,,lЬll(} С'll,j" COXP;ltteitt] t]  i.{  \ / ] iЁL] I lj 'Ie} tl,j* 'jJlOPOi:} 1,} t I ; i{ .} Cl]1.1] 'l"lllit i.ll(Otl,

11pll оргfiнизациti обраlJонilтельlлt)I ,Q гj j] 01li} сс; i у.j,l.еl,tы I lринt,ll,j lIы
ин] ]еграциИ образовательных обласr,еЙ в соOтветствии с tsозрастitыfulи
возмохiНостямИ И особеннсlстями детей, I t осr{ Oв} , oргаilизilц} ] l,r
образователь} { ого пl]оцесса опIJеi{ елеtI  JtомгtJIеI iсtIO* тсмi"1тI .I { lt,сl(ий принi{ tI гi
ПЛа} iliРOВаН} ,irl С BellytLleЙ игрtir; t lЙ деяl,с",tьF{ Oс­lьl()­ it pelrlct,lиtr lI ] ] c} ] ,pilMvll: tblx

ЗаДаЧ ОСУЩеС'ГВЛrIе] 'ся В раз} ]ых форшrах coBeiec] ,{ ­tt lt i llея,i:е"ltьнOсl,и взрослых
И ДеТеЙ, а также в самостоятельной дея,lельнOст,и / ;еr,ей. Образовательный
процесс строится на основе законодательно* нормативных документов.
ОЦеНКИ СОСТОЯНИЯ ЗДороВья детеЙ, системы гIсихолого­педагогических
принцилов, отрах(ающих предетавление о сам()llег{ носl]и llошкс} льl.iог()
деl,сl tJ.l.

l.[ рi.l; tоляtll'гельность:]агtя,гI4й ­ц;rя детей доI lJlt()j ll­ного возраста, не боJтее:
. от 1 j lo З Jle:  ­ I0 Mprнy] ,;
. от З до 4 лет ­ 15 мигrу,г;
. от 4 до 5 лет ­ 20 минут;
. от 5 ,цо б лет ­ 25 минут;
. clT,6 : : rll 7.it* i ­ З0 п,rинуl,"

всем образователъньiм об,цастям с:OставJlяет:

[  младшая 1руппа ­ 9 занятий;
I l младшая группа ­ 11 занятий;
Средняя группа ­ | 2 занятий;
Сr,аршая гру[ Iпа ­ l5 заня"гl,ri: i;

По/ ti t),i,oB1,1 ]  { jJ1bHarI  групгIal ­ }  { з :заrляl,иt"i.

В серсдиltе НОД педагогi.l провOдят физкультминутку. Ме;rсду НОД
llредуспlотрены перерьlвы лролоJI } кительностькr l 0 минут.

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической

диагностики. Формь1 проведения диагностики:
­ диiti lIocl llt lt,CI (lle ,J[ lI lяl ltя (ttul Ni.liК.,,t()Nl}  р{ гJrl,t,, l\  rr[ )tll I lilrt,rtt,t );

­ диа1,1]остt{ tlсские срезы;
*  наблiti2lе 1,1 и я, итоI ,оl} I )Iе з а.Liя,I ,1.4 rI .

Общий объс:м обязательной части лрогра\ ,tмы сос"I ,авляетне пденее 609Ъ

времени и рассчитан в соответствии с возрастом воспитанников, и вltлючает
время отведенное на:



, образоВательнуЮ деятельнос,l]ъ, осущестВляе] \ ,tуrо в rrроцессе rlрr,аtILIзiilliI } {

различных видов lIетской деятельности;
, образОвате"пьr{ у} О деятель!,tОСТI rо осуlt{ ествлr{ еN,lYю в Xojlt­ ре} I iиN,{ I { ых
момен i,(] l] ;

. с Ёlм ()с, го яте j  l ь I ­I y} o деr,теJI  ь I ­I0 сl­ь i

. tsзаимодействие с семъями детей.
В ДОУ СОЗДаНы Необходимые условия для ведения восI Iитательllо*

ОбРаЗОВателъной деятельности. Группы оснащеttы разнообразirым игровыN,t
обору.rtо ваFlиеh4 ' / { иJILlltтитlсск]4 l\ ,1 м t l1ериа­rI11 j \ ,! , l)c,t,e,t,1.1.1t lt.l оt{ iuрп,tл е rl bt } .{ t}

T'OJlbKO i i} YГlI IЬl. 1,10 l4 ВеСЬ t,t} ] l'elli,t] ; ]  Jlс] "ГСкоt { }  t] i] t.ilil,

ito; tl,tetcT,prB ; ,[ оУ aKт14I ]Llсl t,} ,] а; ..1fuiOiлеliс.t,в"че.г с l] с; i,{ 1.1,геJtям{ ,1, основltая t{ eJlb

РабОr:Ы ­ ВOЗДtl] lLIе благсlLtрияl,лlогсl MиKpt] lij il{ Mrtl,a. j lоtsери] ,еjlъ} iых
отношений ме> ltду родителями и педагогами, взросJIыми и детьми } la урOвне
аКТИВНОГО ВЗаИМОДеЙствия. Основные формы рабоi,ы с родtrтелrlмr.i
(закоtttлы ми л редставитеlrя ми ) :

. Род и"гс,l býKl,te собран1.1я,

. Консу;tьтацL] i,t.

. Оформ.l1ение информационных сте] ­Iдов.

. Совместные праздники.

. Анкетирование.
В ЦеЛяХ сrбеспеченияt качес,гttL,нного Boc] | tиl,t iT,eJlb} lO*  образова,{ сJlъ} lс'гt)

ПРОllеССr}  oC\ l lllecTI ] JI rtJ l()c Ь f { .]  il рOво)I i,l"l* л.tи r; ) 
1lt,,,;  l;  tr,сл е i,t:  K{ JI ­icy j i ь,гаli1.1t,l,

peKOMel 1,iililI ,i,.1 1.1 l1()1,1/ "iepii{ Kil [ ,i,l, ] l"

Анализ выполнения о0I I о
Низкий

Результаты педагогического анализа показывают преоб: lадание детей с

высоким и средним уровнем развития на конеtц учебного года, что говориl" о

результативности образовательной деятельности в / JOY,

ОбразовательL{ ые

об;tасти
Высокий Средний

Социt1.1tьно*

коммуникативное

развитие

з| % 62% 1о,/l / | J

позшавательнOе

разви l ilt]

з6% 60(И, А()/а/0

Pe.leBiit]

разви t,Llc

38% 5Е%
,, (,l /
­1'/ ()

Худо> ltес,гвенI ­1о­

эстетиLIеское

разви,гi4е

62% з5% з%

Фi.tзи,t,* ское

разви гi,l{

72(k ) (,0 ,

­. ('|  () 09/о



В мае 2024 год(а доУ проводиJIи обсле7lование I ] осшитаFIников
подготоВительного возраста на предмет оIdенки сформированности
предпосылок к учебной деятеJтъttости. С,гепень Oc} ] ()eFtl.irl / lе.гьN4I4 6­7 : re,l.

ОбРаЗОrза'геrIьt"tой ПрОграмN,rr,r N4lj/ { ()Y в0 Bceý­l t lбlrазtltзil,ге.jI t)I ,iым обласl,гяшt

следуttlttций;

76,5 { '/ о ­ вьiсоl(иЙ уровень,
2З,5ОА ­ средrrий уровень.

Хоропrие результатЫ достигнуты благодаря исполь:]ованию в работе
MeToJ]oI ] , спос< rбст,в)/юtцLтх развtlтию са ьlOс,г()я.| ,е,ll L I lоCl,i..{ , I  I0"ilit lв; t.гс.| I  ь t{  [ ,1] i

I ipellN,Ie l,it{ ­J­ 11i)()Cl,piiljc,t,BeHHoi1 r.:ре} | ы. J_} ыili; ; it lLj} ,ilL}  1,1c,I ,1,\ { i.i пpol.ptlhltMbl
осущесl,t] Jlrlе,гсrl на хорошем уроtsне и плi} нИруетсЯ С y.te] ,oM индивLlдУfIЛlэI lЫХ
особенностей развития, состояния злоровья, сi­tособrrостей и l1tt,гересOts

воспита{ ­tников.

Восц ит,а,гел t,H arl рабо,га
ЧТОбЬr ВЫбlэаr'ь страт'егиI t;  lзOсllr{ таl,е.пьrlсllt ; lабо,гl,t, в 2024 I  ()/ I y провоJl1,1.| Iсr]

анализ сOстава семей восI lи,ганtIикоt] .

семей по

Ха стика сеп,tей по коJIиLlес, / IeT€r{Jcltt l ýF

Ксl"цr,rчес,гво де,гей в

семье
Ко.ltичес,ttзо

семей

Один ребенок 8 з4,7в оh

Щва ребенка 10 43,47 о^

1'ри ребенка и более 5 2l,] 3 оh

I  Iрсlrtеrt,г t­l t обtltс
| { о­цичесl] ва семей

tsосllит,анникоi]

г,tl i

I Jclcrrt,t,t,aTe"iI t,lIarI  работа с,грOtj l"ся с } q91,1,11л4 i.I t l.L(t­rBиj_lytij] bllыx особелtttt lс,геil

детеЙ, с исI IоJIьзованием разrлообразных форм и мето/ lов, R ,l,ecHoi.i

ВЗаИМОсВяЗИ восI lитателеЙ с роди] ,еJ Iями (законн ы м и пре/ ] с,гав и,гелями),
Рабочая программа воспитtlния вхOдит I ]  ссll(ержсlние OI l llO liOY.

приложеtlие lt lIрогра] \4ме ­­ кtl.] lсlt,царriыii I ,I JI ttt,i lJOt: llt,{ ,l,a,l,eltbttoй рабоl,ы ДОУ,
Рабочая I Iрограмма огIре/ ]еJIяеI^  col(ep} Kill] иe и ()рг,аlIи: ]allIик) воспитатеrtьной

работы в \ 4БllОУ.
ОбразоватеJIьная деrIтельность ЩОУ направлеI Iа на объединение обученt4я

И ВосгI I4таниrl в tде;tостный образова,ге; Iь[ Iсl* Iх)сlI } i,] ,;1] ,еJrьный fiрOцес{  ; i; i

I  lеltо,ltt iая с мil,герьк)

Процент от общего
количества семей

t] ()c I  l t.l,га l{ }  I  ико t]

состав семьи

.* ,"] ,*

ljo.ltt iit li l ()

Iё

5

,l8,26 
% ,

2| ,7З 0/0

количество
семей

Flепо.ltгrая с отцом 0 r)

Оформлено опекунство 0 0



ОснOВе l.t)l111* n.r*  нр€lвсl'ВеllНыХ И соL(иоКУJIЬ:Г} .'рHI )iх цеllносr'еii и приня,I ,ьлх в
обlдестве ilравиJI  и норМ поведения в интересах Llejlol} eкa, ceр1bL] " обtцесr,ва.

общая цель воспитания в / ] оУ ­ JIичностI ]ое развитие I tЕlж/ loго ребёгrrса с

учётом его и} I l1ивидуаjrьI Iос1,I ,1 и 0оздаI { и0 усltt lвий / ] j irl t lози,гивi­tt lй
социализациLt детей } la оOiIо} зс "гра/ ]LlI tи()} lt.l ых t(сll.tнtlс,гей рtlссийского
обrцес,t,tза," что I  Iреl(tIоJIагае"г:

' формироtsание первоначальных llредставлений отрадиционных ценностях
российского народа, социально приемлемых нормах и правилах гIовеления;

' фОРМИРОВаНИе Це} Iностного отношения к окрухiаIOщему N,lиру (гrриродгlому
и социокуJrь,] "урномУ), друr,им jltоllяNl, самому себе;

традиr{ i4оI ­1нымл.{  LlенI tOс,гrIN4и, lll] i] iI } I ,t,ыNl} i в обlilсс,t lje l­i()pMavli,,l i,l lIраI jиjlаNlи.
Обrцlrе залачи вос]питаI ]ия в / _(0У:

, солейстI ]овать развитию JIичности, основанному на шринятых i]  обшцестве
представлениях о добре и зле, дол} I tном pI  iJедогIустимом;

' СПОСОбСТВОВатЬ с'га!]о} злени} о lIpaBcTBe} l} { ocTи, t lс[ loBalI rlcrГl на дVхOвI lых
oTeЧec] 'ljel,illb,lX l'РtlДtlциЯх, B1"ly'ГpcrlHeil ycl,it1,1(} I з} tr.; lиLj} ic]C,i,i,l пос,гугlt iть
согJIасно cBoei,i сORести;
, создава,I ,ь усJlоl]ия для развит,ия !t реализации личrt()стногO п()l,енциаJIа

Ребёнка, его готовности к творческому самовыраже} { ию и оаморазвитию,
самовосI lитанию;
, осущестl]ля"I ,ь поддерх{ ку по:]1,1,гI ,твнt,lii соl{ иализпI_!,l4IJ ребёrrка пOсредствt)Nl

вOс1l t4T t} l I J i:1,I0 l 1 i I  l r оfr rц t r ocт,c:  i: l .

РабОr'а ГI tэ П;ш'рио"гиLIеско] \ { у вOсI Iитаник) llредI Iсljлr,iгае,г формировit} ­li4сr
ЛИЧнОС] ] } tоЙ по: lиции наследнl,tка традицr,lЙ и куJIьтуры, заlllитl­iика ()r,е.tес,г,в; l

и творца (созидателя), ответственного за будуrrдее cBtleii cTpai{ bi,

flyxoBHo­HI ]aBcTBer{ Hoe восп!ll,aiпие HaшpaT] .iieI Iсl lIa рлзвI1l"I .Jе lleI ITloc 1li{ l

СfulЫСjlОt]оll ссirс:ры l1olшKoлbllL1l{ { .} B tta ttc} ­1Oi]e ,lEjul­] t lt jt] IdOr,о I J] iil.] h,lrlдеЙс,t,вlтя ь

Де] 'СКО­l] lэрtlс; tсrii обшlнtlс,гt,t, CO,i{ * piit illlt,leM t,,()l t)ptj l (]  ,lt] J{ rtc, l,crl ()ct]octt1,1e

СОцИокУJtь1l} р[ l0го 0пыта в его культур} l0­1.1с,горr,ILiескONI  и личtIOLrт} Jо\4

аспек"гах.

Вахtной составляющей социального воспитания является освоение

ребёнкопл ý.loprlJIbHLlx ценFIостей, формiлроваi{ 1.1е \ , t] его I iptiBcтвeltLll,] x } iiliiccl,| ]

И ИДеаJI t} [ li­ СГi{ lr;OбFIOС'Гi4 } I tLi'гь l: j  с{ ]11,г} ] (),fсгlj ll} ,l L­,1"ii)l)i1лl,нFэih{ и l1риtil­1ипами t4

ElOpMaMl.i Ll в(),I "ilош8т,ь } { х в clJOe\ ,! ilUl­]e/_le} l1,1t,] "

ПОзнаt* аr:еJlьltое !rаправJIение } jоcllLi,гalI l.trl фсlрr,lLiр\ /е,f LicltI iоcl: i,t lltrзli{ 1] "l1.1rt li
миру, Jl,tOдям, шрироде, деят,ельLlOсти чеJIовека ()хватывая все с] ,0рO} tы

воспита,гел ьнOго проrlесса.
ФиЗи'tеское и оздоровl{ теJlьнOtl н]аlIравленtiе } Jt} f il1,1­ган} .lrl i} L] I l(lfraI ,iсl ila lt j let]

ОХРаНЫ укре11.1Iоlrия здорOlзьяi ,iiсt* й, cTltHrll: } jIeili,,lя (} iO:Jl{ iJij ii()i,(}  tt l"} { оll,Jеtlия I i

)ltИЗНи как { )с} Iовополож] ,rоЙ i{ енлtOст,и pl з,ц,Oрtjl]ыt) ldilK COBoкyilHOcl­} ]

физического, j{ уховного и сOilиал ьнOго б;tаr oпtt; lyl j  ия LIеловека, lle ги,

начиная с самого раннего возраста, долх{ ны рас,ги здоровыми, крепкими.
ГаРМОЕrИЧеСКИ раЗВитыми. Оптими:зация дI ]игательного peжtl j \ 4a



ОбеСПе'ТИi} ается путем rтроI ]едения разJrиt{ FI ,ьJх } l0,)lRl{ } KI Iblx, Cl"lоi).l.t lг} ljыx l] ill,

j_{ еriтел bFl t)CTl,i } ,.j т. I l.

Трудовос } { алравле} { ие воспитаI ­tи11 напl)авлеllО t la формлrровал{ LIе и
поддерхtку привычки, к трудOвому уаилию, к дос,гупному напряжению
физичесКих, умстВеI { ных и нравственных сил дJrя реUJения труловой задаLlи;
СТРеМЛеI lt{ е ПРИНОСИТ} : ПОЛ} ,: jv.ЦЮltяМ. CaMocтtrяTejlttrlIоc"ib t j fjI эlI lоJ] I "IC] I lI ,,lи

lte йсr,н l iя.

l} cТc l'r,jtte(: iit.;e I3сlCгl} ,l,I ,; tFit.te ; l:1l1pili] JlcHtl i{ | i ijоt; I tt j i,lllille JlKlбBLI  lr

лрекрасF{ OмУ В окlэуrкаiоrr;ей обстановке, в прi.lрOде, в искусс11]е} , в
отношениях, развитие у дцетей жеJIания и умениrI "гI зорить.

РеаЛИЗаЦия Воспитательного проL(есса в ДО} ,, обеспечиt] tlе,| ся на осLIOве
вариатliвllых t{ topmr, способоlз, NIеTO;JoB li cl] c:_lcI  ij . cоtэltjelcгBytrll] { lix.
Пl)ИНЦllili.IN4 ] ,1 { lеЛЯ| ,4 t lЭI '0С ,rl| ). iP(} l I  / 1{ ) iI  itr_,lёl.ii] ilc\ lbIx с y,Llg,,,,,,

МНОr'ОtrОразt,ili KorlKpeтIJbl.\  col,ц1,1оKyjlы,)l,ptti,lX, I ,еогlrасРtт.tес i< 1.1x"

климатиЧескиХ условий, вOзраста I ]осI lитанникOts, сOстава груflI I ,
ОСОбеНнОСТеЙ и интересов детелi, а также в процессе организации разлиLiнъiх
ВИДОВ ДеТСКоЙ / Iеятелъности осущестI ]ляемоЙ R холе ре} киI \ .tных моментов"
НоД, В С:аfuIосlOяl'е"rlьI { 0й ileltT,t,1­1lb} ,locl,t4 летеii, l}  I lI t] JI ,{ r] } .lll\ / ii.| lb} { oй рабоrе сl

l101'bN,{ lj i' В lj ] '),..)] leCce вЗаиh{ (i,llсiil,iiлtiя с { .] * Nlbrtxtrl Lji} i] } iij  I ,;1ltll{ 1} it)i] .

ДОУ от} ] t)лl,t l,сrl иi,ре"

Нема;iова} кная роль в воспитательном процессе отводится в fiОУ
РеЯ{ ИМНЫМ МОМеНТам, В ходе режимных моментов у детеЙ не Tojlbt(g

развива} { ) гся соо,гветс'гл} у} ош{ l,те навыкi.{  саltсlобс;Iу,iк!lt] а} lия, нi1 и

l)ПСlllИi,; i rtll'C> , ,: ijС,{ Ct; lll.]C{ l} l; i (} ;  (} hiJ_\ ;Ыitiut] l.C\ l ii: ,1,",, * li,t ll.i; lI il* , lC)i cJ| ()lJ;"l,_| .lrL,,ii

и,I .д.

МОНиторинг качества образоtsательной деятелъности в 2024 году llоказаJl
ХОрОшУЮ работу воспитателеЙ по всем показателям. Освоение умений и
НаВЫКОВ ДетеЙ подготоRителLного возраста обеспе.телло компетентным
шодхOi (()N,{  I ] 0C]  I  pll,z.il,,cjIel; l, их \ , i\ l сI iис] \4 t lpl,aj t i l,] () j  j1,1l] i,i,I ,lJ образова,ге;rьньil,i
ГIрОце(lс, Iptl\ ,1o1,I Io с,грои"I ,ь раt: ] IJиI ]аюпlуtо I Iрс,rlivlе,t,{ ,.Iо­lIрос,грашс,гt]еннук)

СреДУ 
',l 

вЗаимOдеЙс,r,вова,гь с ро/ ]итеJI 'Iми, тем C&MLIM оказьlваrl I ] JIияние на
всестороннее развитие детей.

Щополнительное образование
В 2024 году в NаБ/ { ОУ рабо,гал круя(оI ( по хyl{ ()I { ес,IвеI ­I I lо* )стет} lческому

rlапра[JJlеtIиltl < tРазноtUзе,I ,} лые Jlil; llolllки)), liJlя ле гелi в возрас,гс с 5 лет до 7

ЛеТ. И с 7декабря 2024 год{ а t{ t lllaл cljolo работу кру)кок l] o ecTecTBeI { I { o­

НаУЧFIОМУ наШраВJIению < IОные иссJIедоI ]атеJIи)), / { JIя детеЙ в I зозрасте с 5 дtо

7 Лет" В дополнительном образовании залействовано ­ 100%  воспитаннttков
мБдоу.



Ана:,тиз родительского опроса,
по} (азI } lrjает, L{ ,I ,o доlIо_rтни,Iс: jI } э] :1t]L]

/ 1()с"гаl i.} ,lliO il] ,;  i,] 1BilС.).

rrpoBeJ(eHHOI ,() в лекабре
обра]OваI li.] е iз \ zlI j ll{ _)Y

2024 года,

реаjlи:зуе,гсrl

Рабоr,а цо oxprlltc жлtзI Iи и : j/ lol] оBt,rl l} оспи.I rlllн} tI (0l] .
В N4БlIоУ веlIется большаяt работа по охране жизцИ и укреплению

здоровьrI  детей. Щля полноце} Iного физического развития детей в N4БДОУ
имеетсЯ фИзкl,ль,Гурrrый : ] аЛ и спортИвI { аЯ пJIошIаI I каI , l]  каrкдой груrlпсr

имеIот,сr]  спо] ll,t.ll] tлые YгOJтки "

tr{ ШtСli: l'l­:Яt N'i,,1.111111111ctttlЙ б,ltllс:  tt itбt,it iL: ,l,, ilp()iir"),,| \ 1.1Llt,iit, ttз()JlrltOр lii: l о,цii()I .(j

РебеI llt i­t. i] ce rtабиI ,1еI ,ы ocllt luicltt,t tлсобхоillимы] \ l t lбtlpy: torзat1llcNl,
В РаМКаХ пРофилактики заболеваемости cвoeBpeMeFlнo llроводи,цись

медицинские осмотры детей, осуществляJIся постоянный коFIтроJIь
администрации за гигиеническим сосf,оянием всех с,груктур N4БДоУ.

rIОС'L'сlяttlt­lо проволI ,шась вl..l] ,амIJ} Iизt]1,(l,trl и rtрсl(ll.t lli,,ili,t,tr4чсские ] \ .{ ероllриrtl,ия
l] () I lPeilYllpc] )l(,lCI I ] ato забо.ltL)l] ilсL\ lос,l,t,лtl детеit l,риI iI lсll'1 t i ()Pf]L4. KиUIet{ l] 1,IM1l

инфеrсrlиями,

Раздел р9!ультативность
сосплоянuе

rll uз ttrtt lcKttltt

: ] { '}  trl,,0(l blt

в 0 с ll ll, llt il н 11 t! ! i0 в

Показа,ге­ци

Средrлес l t 1.1 al ii.I  l"l ый cOc,t,aili
L[ ttc:  

t сl l t p(J i t,\ / , i I  lel 1 i1] ,1X

детодней по боле: lгtи

202з
г()1_1

2024
I ,ol1

,) .]
_)

a,,),_)

482 18]

Число про[усков дней на 1

_рс:ý9нка по болезни
1 2

а
J | 2,3

))­,­К олич ec,I ,Bo сJIучаеr гJ 2,2
,забоrtсlваttl.trt 

t tat 1 cOCllKa]

СтрУктура заболеваемости воспитанников ДОУ меняется ts зависимости
от пос,гупления детей в каждом учебном году, а так же о,г качес] ,ва
ПРОВеДеFIИя Диспансеризации. ОсновноЙ рос,г забо;rсвilемост,t]  tлаб;rю; lа.rlся в

осеFI tI l.Iй* зимrlий перио/ ]1, t]  I lcp[ jo/ l а/ lаl] ,гit ll1.1и, ()з.ltорtLвl.{ ,I ,сJll,flая рабtlt,а
осуiцес t,lJ"lяJl: tcl, llO cJlcl{ y1()lI { illU t jt] .lilj i,it] лelttlrlNl:  UOбJtKl,ileFt1..le режима / ] ня,

УЧе1' Г} l1'rlеttиttсскt{ х ,гребоваirr,rr,] i. о,l,рirбо,гка двlli,it,t,L,"iLI )tI ()I ,() реj{ (има в I ,руlIпах
и на шрOI ,уJIкс, : ] акаJlива} ощие Nilероприятия.

Ана"пиз озllоровительной работы ЛОУ [ оказаjI , ч,го работа I1o / _ta} I tloN,lv

направJIению отроится в соответствии с llpoi,paмlп,roii 1.{  г()/ Iовым lI JlLLliOi\ i

ДОУ, J{ ети гIроrlвляlот иI lтерOс к зilнri"гиrINJ t[ lt,t зкr,ль,t_\ ,роii. У ,цc,tcti
сформлrроваlt1,1 уме1,1иrI  и lI1l]ыitи lj c()tl,1,1td,] c,i,lj1.1и с l] t lзptic,I ,I t l)li\ ,1li
,гребоtsа!tllям 

t1 rlpoгpa ммы.
4. Оценка функционирOвания внутрен[лей сист,емы оценI (и Karlec,[Ba

образования
В МБДОУ УТверждено Полоrкение о вну,гренней систеN{ е оцеttкt,l

качестI ]а образовагrия (приказ } Гл 2З o,r, 0l "09.20lб r,o: ta),



11ре,цусмотрены слеlIуIоl] { ие уроl] I { и системl)I  ol{ ellKI4 Kiltlec,гt] al:
о педагогиr{ еская диагностиI tа развития ребенка, исI Iользуемая как
профессиональныЙ инструмент педагога с целью шолучения обратной
связи от собственных пе/ IагогиI { еских / .lейсl,вий и пJIаI { иров ания
ДальrtеЙшlеЙ иt­t2циt]иllуilJllной рабо,гь_l с l1етьми rro ООГl ДО ­ проtsодиl,ся2

раза в 1,oll.

С l] } tу'l'реlll,jяя oliel,I кa, caп,l0ol{ eI IKcl (самсrаtrа.lt l,tз) / lOY *  { IроtJоли,I ,сrt

еЖегоllLlо в соответствии с Г[риказом Миrrобрrlауки Россtайскоii
(Dедерации от | 4 июня 201З г. J\Ъ 462 кllорядок проведениrI
самооб сле/ IоваI l ия образова,ге; t ьной организаt lисi.: t > > ,

0 В} { еltt llrI rl 0l(eltKal ДОУ, в ,I ,C)\ i t lt{ cJIc I tc,] itt] I ,1clli\ ,i{ t} l tt; .lt lt| lc,cr:1.1Otti] .Jlbl,tarl 1,1

обшцсlс,t t lr­,tI l,{ t lrl ()I leI ,IKa ­, 1]poIJO/ itli 1ся l(oI i,IpOJILlp\ / l()1.1l11] \ { tj сtрl,аli.I t iNlи.

N4онlt'гориlлl, качес,гва образсi} ] it,геJlьtLой / ] ея,l,е.lltrllt­lс,I ,и в 2()'24 го/ tу rloKa:]ajl

ХОРОшУЮ работу педагогического коJIJIектива I Iо всем показа"I ,еJIяIм.

Состояние здоровья и физичесttое развитие воспитанников

УДОВЛеТВорИТеJrЬНые. 95%  детеЙ успешFlо осl]оилLI  сlбразовательllук)
Программу / lolI I коJlьшого образовагtияl в сlвоей во,зрастнойt групliе.
Вослит,анники [ оllготовительltого возрасl,а покаt:Ji] tJIи хорошие I lоказатеJIи
ГотоВнOсти к шKoJlbl{ oMy обучеtлиtо, В т,е.ление l",ода восllитаFIники 1\ { БllОУ
yclleml{ o учас,гI ] оваJIи в конкурсах и мероllриrlт,иях разлл{ чI { оГо уровI rя.

Ежегодно I Iроводится независимая оценка качества образования. Исхоllя
иЗ реЗуJIътатов мониторинга, N4БlОУ роztитеJlи уlIовJIетворены от{ tры,гос,гьiо

И ДОСl'УГtн()С'I ,I )lt l иrr(lоршrаI lt41.1*  95,2О/о, KrlMtPo1l i I l()(:"I ,i) у,сl; tt llзий ­ 8().()0z; .

/ ] ocTyrlll()c,I ,b,l() ycJlyг / lJlrt lI j ] lj lUI ll/ loll ­­­ ,5,,] . i9(; . j tt lбpci; rtc; Ia] ,I .eJIbtIоC,I ,bIo.

вежлиlлOс гьк) рабо,t,ttикоtз / ]Oy 95"/о, ycJtoljrlr1 ()i{ t] .:Jaн!lri ycJIy,I , : ­­, 9l% .
Имеетс.яt t,lеобходиN/ tос,гь соверrшеIлс,tвовалIия развиl]алощс.й среды дляt дстей ­

инвалидоl] .

5. Оценка кадрового обеспечения
В N4I iДОУ работают 4­ I ] осI lи,l,ате:rя и ] ­ музьtl{ аjIьttыtt р)/ кOв0/ { L1] ,елIэ.

l] акitttсии: педагог­шсихоJ]оI ,*  0,166 0] ,,, 1,1I lc,] ,pytt] ,op { lo сРизичесlttой

кулътуре ­ 0,125 c,l,., I I сдаI ,tlI ,1{ оlIо; I } Iи: ,еJIьI Iого образоваtIия­ 0,220 с,г.

Характеристика по уровню образования:
­ высшее профессиональное­ 2 педагоr­40О/о;

­ среднее профессиональное­ З педагога­600% .

Ха ра lс,l,ерис,l,и ка t lo KBrlJl ифи ка tц ио н н t lй Ka,| ,t l t,t i l]  и и :

­ BIrICI iiilЯ I (t] 'it)l'OPLlrl ­ tteT

­ l Ki* " li: iш,cl ()рtiя*  1 гlс2lаt,ог,

­ сооl,ве,гсl,l] ие заFIимаемой дt_1.1trкности ­ 4 t le2{ at,o; ,a

Характерис,гика по педагогическому стаж(у:
­ до 5 лет­ 2 чел.

­ от 5 ­l0.Trer,­ 1 чел.

­ от, 10­ 15 ле,г­ 1 чел,
*  CB_I ,_I lj le 20 : re,t,­ 1 че.lt.

Курсовая lrерецодготовка, обучение: Резу"ltьтаты анализtl наI IравJIеI lий и

тематики дополнительных профессион€lJIъных программ (повышtение



квали(l)иi(аци!I ), которые освtl1,IJIи I ] о0I Iи,l,Ё] ,I ,еJlи ,lit I locjtellHиe ,1,ри i,ола.

вкJIючаrI  2024 I ,од, по rrро(lилто не ,гоJIьI Iо пе/ lагоги,тескоЙ llеrl,геJlьнос,ги, но и

ИКТ комI Iетенций функционаJIьной грамотности.
Прошли обучение на курсах повышения квалификации 5 педагсlгов ­ 100% ,.

ПрофессиоI IаJIьный уровень пеllагогов МБЩОУ.
Педаl,сlt,и c:()l]N,lec,I ,i]O с BOcil1.1,I ,iiLiL{ иKaN.4Ll 1,1 pOllll l c.,lr{ N,ltt lipиl] t ll\ 1,tJiи aк,lt llJHOc­

учас,гис I J iiOt­iKypcax рilзI lоI ,() v,lJoi] I l)I .

Воспи,гаI I I I t litи ДОУ ­ пос,l,оянпые участtIики | l, пр1,1зеры смотро1] ,

фестива"ltей и конкурсов, различных уровней:

I )t } \ ,.,l l,,t ii ,

)'Чll(l,1,1l,t

Щиплtlл,t

2 пцес,L il

/ lиli.; lсrм

1сrепенtr

!,иплоп,t

l плсс,гi_l

YpoBe1­Ib участия llattlttctl t lBatl t le

ýlep()l! l}  l t } l,t,ll rl

tI ,14о
ltL', \ iцl t)1,1lцllJг!{ (} l t)

paCitr l lI  rlt iil, t ltt ] !| t itt ll{ e
lttt., l.t ctt,l tt I ttr/

Фио
воспитанника

Всероссийский

педагогический

кон] i"Vl] с

Патриотическое

воспитание

/ tе,Lей

I iclгritypc

рисунков
< Золотая осень>

воспитат,ель

Г:Jоrtlарева li.N4

] ] rlctrlt,i ttr c_rb

БLlн,_rарева Е.М1.

восшитанник:

Агарьiшева Анна

I l с t p о t]  с } .l ii ct{  и i".I

Kot]Kypc ле] ,ского

творчества

Всероссийский

lioHK\ ,| )c

прсltl;  ессиi) ]  }  ii_r lbгI  о t,0

мастерс,гва

кМ\ ,зыкirлыtttlt

Me,,i0,_LllrI )

\ .'I  r 
,;  

ьl lt; ­t j  l 1,I ]  t,]  й

i)', l,.,; i; i), I J ill'. li,

l l ] ; li,,,, L,rttl ]  } .1(]

l­paMcl t; t

1 место

Всероссийский

конкурс

профессионального

\ ,{ ; rcTepcT,Ba

кПедагогическая

кладовая))

Рисуt­ttlt i:

кзимняя сказка)

воспитатель:

Бондарева Е.М
Шагова Е,Щ.

LJtlc t t l,t, гil l,е,п ь :

JlсlбинtrJI .д.

Воспит,анник:

Трифонов Савелий

Щиплоп,t

1 место

1tvtecto

IVlc > rt.: l vr­r ар t lд,н ы й

образоваrельньiй

портал

/ _{ ип;rом

2 мес гсr

Мехсдународный

образовitтелt,лt ый

портi] .,l

Аппликация:

клttlбима: l

I1 [ ] ] \ ,L[ ]Ki1))

воспитатель:

I \ 4aTatPoHoBa Г,Н,

[ Jtlc l t и,т tL1­1гt pt tt;

ГIаtt,ге; tе,t:ва BapBirpa

t} ocl t и,t а le,] l ь:

Бондарева Е,М,

воспитанник:

Бобкиrtсi l} lлкr,сlрия

N4еiклународtный

образовательный

портал

Аtiплt.iltация

кЗимушка

­зима)

/ Jttгt.,tсlпr

1 мес:го

N4е:rurународгtый

образовttтельный

портал

ЛекOрi_i глiвtIое

I rpj4t(jIallНOe

творчестtsо:

FJ(icitrrl lt l,e.iib:

1I  Iar t lBir [ l./ { .

воспиr,анник

fiиплом
1 мес,го



lLlat t lB Nlirpit

Вывод: i} lt iiота с t ii; l] { pit!,i} ]  была HilI tI ] LtL} .ilel{ ; t l{ a гlOi]bil] _te} tt4e

профессиошаJlизN4а, творческOго по,генциаJ]а пеilагоr,иLlескоЙ куJtьтуры

педагог,оt] , оказание методиЧеской помощи педагогам. Педагоги детског,о
сада постояFI I Iо t iовышак)т cBclli профессио} { €tJlьный yрOвень, yttilc,l,t iyк} 1, ij

OHJI iiЙii"'i­"eNI i,l} { ,,lI )itX, фору,мах прl.t()бг} t,l,ilл{ )]  ii j ,l,,\ , iii: lt{ ,} l, l,] t} lзliiili] j

хороr] ] l{ й резу,; Iь­l,а"г tз 0ргаlI l.i,] ациI4 ilедаt,1­1г,;т,tссiit il'.i "] { f11,1,еjlь] ] l0с"гlj il

улуч tu с]  } J и и KaLI  ecl,, t] a обра:]ован tt я и вос I ]  итания l1tt ш l{ OJl b H l,i KO B.

6. Оценка учебцо ­ методического, биб;tиотечно­информационного
обеспечения

N4етодl,tческая работа осуш{ ес1,} злялась согласна гOдOвOго плЕlна, исходя 14з

l{ ел14 t i il] ] atI  t i; ,ia} l1,1pveýlbiX ilit ) 
.; i:Cjrtl,t ii i,qlц,

Библисllечrтый сРонд1 расllолr1гается ] }  MeTol{ иLlecKoN1 кабигlе,ге, а TaK)J(e

группах детского сада. БиблиотечныЙ фо"д предс,гавлеFI  методиLIеской

литературоЙ по всем образоватеJIъным областяп,t образователъt+ оЙ

прOграN4h,Iы, .t,цсr,ской Xyr"lt] iliC{ .: ,l t lettltt lli ,l,tи,геlэit,t,,,,роt,i, ,ll,r{ лilii 1,1lLlecK} .lýlil 1.1

} ,{ нфOр] !J; lilиOlj} lлlлм11 i]OcypCall1.] i iiil pillt.lilltI l{ bl),, ,).l] ,.] i{  ] ,] ] i* )tl] j | } lx. tIOсt4l,с,I lя:". ý
каждой возрастltt lй групflе имеется банк необходип,ti,tх \ чсбн0* IчlетOjlических

шособиЙ, рекомендованных для планирования образоватеltьноЙ работы l]

соответствии с обязательной частью оп.
Постоянrrо ведется работа I { ад обновлетtием и гlополнеI Iием учеблtсl­

мето/ Iиt{ ескоl,rl обесttе.ления исходя из сРиналtс:овttх возможностей ДОУ"
функцttсrtIирOlзi­Iнl,lе иr"rформаl(t,tоннсlйt обра:зоrзаi,l,сJlьгtой сре/ { ы в flOY 2llrя

оргаFIизации шроцесса угtравления, метOдлiчесii()й l|  шедагоги.лесlкtlй

деятельности обеспечивается техничесltими и аппаратцыми средстваNIи,

сетевыми и коммуникационными устройствами.
Техtlи.леские и апI Iаратные сре/ lства:

l ­псрссll{ [ i; l1,I ,{ ьiйI  к()мпьtо,I  ei);

i * ttp 
1,1 t iтep,l * рttо­бOлi)l Ёl ;

l ­проектtlр;

2,те;rевизор;
2_ DVD,

На ПI t установлена операrIионная система < Windows 2010)"
I \ 4Бl]ОУ имеегсrI  эJIектроtlнI )lй адрес и осЬициаJIьt,llllй сай,г.

Иr­lформацI .1tlt­Iпое обесriечсltttе образоватеJiьliOго шроцесса требует
наJтичl,tе квалифиr{ ироваЕIньlх ка.цроts:  из З педаl,оt,иLIеских и l руково/ tяIцих

< < Щвсгы для

lia\ l ы ))

N4еждународный

образовательный

пopTarl

< Елочка­

красавица)

восrrитатель:

Лобина Л.А,

воспитанник:
'rp1,1 

dlo tt ll lз ('аlзе.lt.{  й

f{ иплом
1 место



рабо,гtликов, N4Бl{ ОУ иrl(lopN4tl] tt l()t lI1t) ­­ t i()M] \ { \ ,lI ll} iaI I lto] I I l1,I \ I i,,t ,I ,схI lо.] tогl.ir] \ ,{ l]

владlек)f *  .{  .1t1.11oBeK.

Имеет,ся / ­locTyI I  в Ин,гернет посреllс,гt]Oм I IодкJI Iочения к

телекоммуникационным сетям.

Вывод:
Учебно­метOдLILлеское обесгlеt.Iение в N4БДОУ соOтl]етств,уе"г l"ребоlзаi,tttяrut

фонrltоьi ),.lr: fill{ i­ý,tc"t,t l1,l1,I .1eClitli']  .] l1,1 l,еi)аг_урь1" ] 'ч,i; l,;cuil11lt]CliL} e ,)бecllerIdtt1.1tl

cI iocoбc,I  | lye]  разriитрriо 'I 'ВOрLlссitог0 ilотенцilаjlа I } eJlaI ,сlt,ots. KattecT I ] elii,,1U\ ,l}

росту профессио} : tilJIьного мастерства и успехаN{  в i(o1{ Kypci­toм дви} t{ е} { ии.

Библис1,1,ечньтй фолrд ДОУ I тредстаI ] JIен ,l{ сtста,гсlчL]ым KOJIиLlecl,Bol\4

литераl,уры / 1ллt восtlI ,1тt]нFll4ко1]  1,1 дJ,lrl J"IсrдагOгов l] : l C;lcl.rtv} fit lleN,{  ччебном l,одr,

плаFI ttр\ ,е гся 11рOдO"rIжи,гь рriбrr rv I lO oCHaljiellliKl l t(­' У \ 1е t оllиLtеской и

учебноii JiитеlJатуроЙ, ссlсlL t} етс,{ ,iз} loiцеii l,pe6оLtitl­] } lrlvl t j­rl 'Ut" 
ll().

7.Оцеrrка материаJIьно­технической базы
В МБДОУ создана материально­техническая база для rкизнеобеспечениrl

и развития де,гей. Воспитателями ведется работа шо 0оздани} о оптимаllьt{ о

комфорr,ных ус.lтовий дJIя шребываlт"tия Jlеr,ей в 1{ OY. llltя этого создана

разнообрtt: ] нilrl I ltt Coltep} tialit lt0 lIpc/ ,lмe,1,1lo­pil: ] i] иl] t l[ oI l\ arI  среда, котораrI

пocTorl1­1tlo по{ lоJI I I rIе"lся и oбHoB.; trie,l,crl. l]  N4БllОУ оборуzlоваI tы rlомеu{ ения:

групI lсlвые llомещ ениst * 2;

­ изостудия * I ;

­ методический кабинет * 1;

*  музыкальн1,1Й за"rr ­ [ ;

­ физrtуriь,r,урный за.п ­1;

­ KoмtiaTa сказки ­1;

­ пиrцеблоrt ­ 1;

­ прачечная ­| ;
­ медицинский кабинет ­1,

Прa.rtrarно­развиI ]ающаrI  cpella пос] l)оен?l с: y.tё,t,сlм I Iринц} .1lIов

темати чссliо1,il пJlаil{ ироваI ­1I ,trl, отра} кае,г ссl/ lер} ltаtlие образовательных

об_цасrей, что соо,г} ]еl,с,гi] ус,г ,гребсlваitияrчr Ф[ '()С, t lри соз/_{ аt{ иtl Пре7дметгrо­

развивающей среды педагоги учитыIзаIот возрастные, иFIдивидуальные

особенности детей каждой разноtsозрастной lруппы. Оборулованы

групповые ячейки, включаIоtцие игровуIо, гIоз} lавательtiуlо, сiбе;ценнукr Ll

спальн)/ lо зо1,1y. [ } се эJIемсrн,гы palзt] t,ll] iltcltt letl lll] t '.j j .\ 1c,l,t lt i­1ipOc l,I Jattc t iзelittt lii

среды ,llе,гск()] ,() ctll1al BI tJl} ()LtL] l() l, ()I l,ги\ { аjILl]л,[ с _\ / с"] l01llIя j(.] lrl t lоJI [ ,lоliеtlltOго

физичссtсоr,о, эстетиl{ ескOго, t] озl lава,геJIьI  i0I ,0) 1(о Nt1\ ,1),i l t lкатиI ] l jo1,o L1

социаJlьt­Iого развития детей, Оформление помешIеt,tий соответствует

трехуровневому пространству (глаз, рук, росту). Материа­l,tы дJtя

продуктивной и творческой деятеJIьности находятся в доступFIых / Iля дет,еЙ

местах, эстетичны и привлекательны для игр и заняL,ий детей. С ц9l]ыо
сохра} lс} нI { я tI  yкpe] IJIeHl{ rr з/ ,l0рOIзья ; te,r,eii в / { ()У осVIцесI ,вJIяеl,сrl

систс)ма,гt,t.tеский контроJIь зil сос,гOrIF{ ием психо(liл:J} ,] t{ еского здоровья детей.



Rоспиl,аr,ели обогашIаtот гlред(: ,l,iI I ] JIеI lия llет,ей о з/1орOвье и способах его

yкperlJlclI l4rI  I I il спе[ li4аJIыiо орI ,аlFILlзоt] ilнI { ых : ] аtI rl"l,] ,{ ях и в cOI ]Mecl,Hoii

лея,геJIьнос,ги, l1роl]одят закаJIиI ]аюIдие мероI lрия,r,ия, соблюдают режим
двигателL} Iой активI j{ ости детей.

В 1\4БДОУ постоrIнно погIоJIняется материально­техническая база. В
течение 2024 года закуплены I .rгрушIки, игровые и дидак] ,ические пособия,
методl4 L:IecKarl j  I  l{ l,epal,ypa,

t lГОРOr1, lllJell{ 11l{ I ,I " } ,{ ; r Kat} l(] lо] !l yllaсl,} { e 1{ \ lctj,l,crl { ILlc(.)L­tilиila, LI l,р()t]ые

построЙ} tи, бece,llttI ,i. В де.l,сltоN{  i: i: i/ ly i,lMeel­crI  сгIо} )lиl]Ftalrl t lJlOщадка, lioтopyK)

необходиý4о оснастить спортивным инвентарем llля iРизиLtескOг,o рil:зl] l1"lLlя

детей и воспитания волевых качест,I ] .

В сOоl,ве]с] ,tsии с Tpe6OBаl} l} .trtft,l1,1 деi,lс"гtз_уrt} ш,iеlti lJit i(t] t­tOд;tl,e; ti:C,,t,iзia l1t)

ОХРаiit ' l РУДii С СO'ГРУiiНl,il(аN1l,i lr,iC'l'ei\ ,lill } .iLteCi(r,1 tli,] ()ВOДЯ ГСri РаЗfiOI 'О ВРIДа

инструк,гtliкI .1:  вводньiЙ (при лOсlуI IJlениlt на patio,iy), rrepBr.l'­lltblЙ (с вновъ
llостуI rившими), гIовl,орный, q1,3 I lозволяет персонаJIу вJrаде"гь знаниями по

охране труда и технике безопа,сFIости, r1равиламр.I  llохiарной безопас:нOстtrj,

деЙствиям в Еtрезвь]чa} Йных ситуilциях.
С вос:t14,ганн} ,ll{ ilми / lеl,скOгсl cilila гlрOlJодrilся iictle; li,l ir< .l { .,lliiii, иlры ] lt l

OxpaFle ,] "lio] )0lrtlL 1]  бq,JOltll{ lit,C,lij. ilзпl] : lLjj lelliii)l{ .:  ilit t] l} t jгl1.1l,;1лlие ), деi­еii
C(): ] !{ a,гejli)l] ol,t) с} I ,} { Ot.{ Iеl"{ l.iя i( cili.)t,M} i зд(lрOtjьtо } ,i )ti} l: jtr1,: t. Oct.iбoe BHиN,{ itHt.le

улеляеl,ся paбtlT,e по профлrлак,гике детскOго / trорожнO­трансllортllого
,,гравма] ,изма.

Проводятся ilроф илактически е м ерOп ри ят,4 rt :

. осмO,гр дет,еЙ t} l) врсý,lя yTpelI i{ ij1,() ltp1,1eN4i} ;  iill,гilOi1,.)\1i,,,t,| .,lt lLlCl lillc зil\ 1Ёрл,] ;

. аналLli}  зiiбоJjеl] зеп,iос,l,Ll l раз ] vlt j(] riI1, l tt lзir1l,i,a.it, l plt,з i]  г,(lj{ ;

.ежемеся{ лное llо] ] t] еllеr{ ие и,гOг()t]  ilOceii\ ateN,t()c] l.i,ita,tLli.; ;

. профилrактиLIесt(ие меропрl,trlтия ;

. закаливаIощие меропри я,гия.

Проведены следующие ремонтные работы: косметический ремонl,
групповых шомеrцеFIий:, шиrцебJlока, коридоров / { ОУ, подсобL{ ых I I ()N,IеttIенI rй.

покраскit и гро lj() l,о пOсOбиJI  ] :  lli il р()] ,уJl Ot{ I Iы,\  } tj ii| (",{ ,1",i 
x,

Вывсllt:  А7цмtтttистрати] ]н(> ­ хсiзrlйс] ,ве} tI tая / (crl,I ,eJlbI tOc,I ,b организованI ­Iа ts

соответс,I ,вии с]  ,гребоваI { иrIми, гIредъяtsJIен1,1ыми закоF{ о/ lатеJIьс,l,вом ,1

направлена на улучшение материально­,гехниLIеской базы. N{ атериал­ьно

технические условия в I \ 4Б/ ]ОУ обеспечивают безопасность воспита} { ниI tов,

их комфортFIое пребт,tвание R оргалILiзаI Iии и гlilцеJтсI lьi I la работу ITo

укреI ] JIе1­1иlо з,] i()l] овьrl вOсlIи,гаl­iI lt,{ ltов, ll() li()рреlttll1и гlсt.lхi4Llеских LI  речсвьI ­х
цедоста] ,ков, их разшооl,ороI tuее рLlзви] ,ие в c()(),1tJc,l,c,f t} иlt с ФI ''ОС l1o,

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
h4БДОУ функционирует в соответствие с норN,lативными документами в

сфере образсlвагrия Российской Федераltии. Образователь1­Iьiй проllссс
ОРГаНИ:} tll] t lН i:J СOО'I 'ВL] l'С'Гt]ИИ l­ 0Ct{ Ol* I I ii,I \ { l.{  lI t illРаВ"| li] l{ ИЯМИ COllИaJlbH()'



пOлитикOй в cd]epe обра:зоtзаtlt.tлt, фГОС / 1L}  tDОi­l lI (), } / сl,ittзtllit i,,j

oбpnltrBlrlt,лllI tt iii t llrt lt 1lltblbtoй .l()I illi()л1,1,1(,} lt, t lillllritrlt; ;11rrя \ ll,rll()Y и с _\ rlc] ()\ l
вOзрастt 1 bI ){ , i,lF{ диi]1,1/ trуilJl L,H btX t] l изисlJtt­ll,и чес } i14 х li{  llC и хол()l,и t{ ес] ких

сlсобеннс)стеЙ вOсtlитilнников. АнаJIиз деятельнос1,} {  l{ OY за отчетныЙ период

показаJI , чl,о tlровоlIимая работа / { aJra I толотiи,гсльFIые результ,аты, ч,г()

свидетельс,Iвуе] , об эффеl(тивности форм и N4eTOllOB рабO,гы, Созданы условиrt
дJIя физиLIеского, yMc"tBeI { FIOI ,o, I I сихиL{ ескогo и CoI ll{ a1] ]1,I IOI ,сl разl} I .I т,ия д(clTeli.

проt]елцеi t l.i,t I J()L: i I i,t"I ,i: t,I ,e JI  I ll { о* ()б pi]  j() l] il,1 e­rl i,l to i.l .r{ C)l ]  C.l1i i iOC 1 11 с l1e,l,bNi и ltt i

высокод4 соtsременном ypoBI rc. Имее,г маl,ериаJIьILо­,гехническую базу,

оснащение детского сада педагогическими, метоl(ическими пособиями и

материаJIами. Своевременное повышение квалификации цедагогов и

I Iовышение их профессиональных комllе,геFIций обеспечигзае,I ,

разностороннеrс}  JIиLl} tос­ггtое развитие 1,Lебс:гtit il. I  lовыси,; tt iсt

заиrrтерсt)()вill­lJ l0с,гь родиl,еJlейl в ()суlцссl,i] jtе l Iии tsосtIи,та,I ,еJ[ь} { о

образовательпой деятельljlости I ]  ДОУ. Услсltзi.tлi. созд,tнl]ые в N4БДОУ,
способствуют I lовышению KaLIecTBa образователъноЙ работы с детьми.

И,о. заве"] lуlоI ltеI  (l N4lil IOY } fu 1

! i] ililll; ]

, JI ilбlrrra

+ ­

,| ч



Пtlказател и дсfl l,CJ]  I rtt()C,!,!,I

N4уrлиl(ипilI iь] Iо1­сr б]Oдже] ,LIоI ,() lIоLпкоJI I tIлого обраt,зilва,геJ]LI { ого учреждения
детскиЙ сад Л! 1 сезtl,скtlго посеJlеI [ия (I loceJloк I ),гыркэн>

Верхнебуреинского муниt{ ипального района Хабаровского края

за 2024 l­од

Гчl гrlrl [ 1окliзате: ltt Едlлtлица

измерения

l Образо Ba,l,eJ I  bHarl l_(ertl,eJ l ь I ­1 t lc,t, ] ,

1.1 2З человек

1.1.1 23 че.ltовек

1.1,2

Общая численность воспитанI ]иков,

осваиваюrцих образователъную программу

,щоI lI ltоJI I l1Iого сlбразttваFIиrt. в l ()N,I  t{ ис.lJе:

L}  ре> tсиtr,tс llо.] I I ,1ого 1lпrl (8 ­ 12 ,rасоti)

I J режиме кратковрсменноt,о trребываllиrl

(З ­ 5 часов)

0 .lc.ltt_lBett

1.1,3 В семейной дошtкольFIой групllе 0 че­ltовек

41.1 В форме сс:мейного образоваFlия с

психолсI ,о*  l I  e/  lllГo l,kI  t{  ес ] tи м с о гl р 0 в() жl{ е н и ем

t l а базе / JOu t KOj{  ьrlо й образоtзit t,c;  t ьлlой

организации

0 чеltовс,к

| .2 Обшдая численность воспитан} Iиков в

возрасте до З rIeT

9 человек

l
1
.] Обrцаяr LIисленлIость воспитаI I iiиков в

возрасте оr,З до 7 'lre,l

1 4 человек

2З человек"

1 00%

| .4

2З человек/

l00%
l ,"i". l

Числеt­tность/уделъный вес Liи сJlенности

воспитан[ Iиков в общей числеFIности

воспитанFIикOв, получающих усJIуги

1,Ip14cN4o,1,pil l,,1 \ ,х Oliii :

В ре> tсиме ttOJI } IOго / 1ня (8 ­ l,J .lac:oB)

0 человек/9uЬ| .1.2 [ 3 режиме rlродJIеI { ного дняr (12 ­ 14 часоrз)

0 .ле,r,lоtзек/9,/оВ режиме круглосуточного ttребыванияI| .4.з

0 че­tlоlзеit"] i
,1"5

Числ е нгtость/удел t,H ый в ес 1,{  t,l с JIе t{  t{ t l с,гl1

вооI lи] ] t]ш i{ и lio lt с о [ р t lt l 1.1 
LtCI  l 1 l t ы l\ t и

возмох{ ностями здоровья в общс:й

численности воспитанников, поJIучающих

услуги:
l 5 1 По корреlillии недостат] iоIJ I ]  с] iизltчесt< tlм 0 rtcJt(lI ] c­1{ l"Lu



и (или) психическом развитии
L5.2 [ Iо ocBcl е l l l,tto образ о ва,геJI  ь r l ot)i t lp сlграмN,lы

l1ol 1.1 liOJI  bll 0 1,tl образtl ва t­l ttя

?3 че:tовеtt/

1 00%

l ,5.з I  lo rrpracп,ro,1,py l1 ),x()l1y 23 чс,лrlвек/

1 00%

1.6 Средний шоказатеJIь I IропуIценI Iых дней

при посеш{ е] r и и дсlrшксlл ьно j .l

обра:зоваt,t cli i,rlOй opj,atlL{ ] .] t ll i1.1yi il() бil; tсзни гrа

оI I I Iого l] oc l l LlTaI i [ Iи ка

2[J,4 лней

| .1 Общая чисJlенllос,гь I lедаI ,оl,,иLtеских

работников, l]  том числе:

5 .IejloBeK; '

100% l

1 7 1
L{ исленность/удельный вес числе[ Iности

п е/ { аго ги ч с,(l к и х р аб отн t 1 к 0 в, 14 N,{  е l t l l]  l и .\

I зысш]ее сlбразоваttие

2 человека/

50%

2 человека/

50%

| .7 .2

1,7.з

Чиc­lrellt lt lc,r,b/ ylle.lli,l tый вес Ll и cJl е н i]  о с,ги

педагогических работirиков, и ме} ошlих

высI trее образоваI { ие пе/Jагоги.rеской

пашра1I ] Jl с]  lI l ()c,I ,i]  ( r rptlt| lr r:  iя )

LI tlc: tettt 
I  (){ "]  i,b/ y/ lcJI  1,I  t ый l]CC ч il L: 

j l gI  {  l лOс"l,и

педагогичес ких рабо,гl tико t] , i4N4еtOtI { их

среднее профессионыIьное образование

З человека/

50%

з челоlзека/

507о

L] .4 Численность/уделl,ный вес численности

I теlцагогичес]  ких рабо,r, l l ик() tJ. и Nl с lt l I  l lи х

среднее про(lсссиоI i | lJl LI {  ое обра,;огзаllt t е

пелагоги.tескtl й HarlpaRJle t{  н ос ги (rr; lоф ш ш)

1 человекl250,с,1 в Численность/удельный вес численности

педагогических работников, которым по

результ,а,гаN1 it,гт,ес,гаI  lи 14 I li] 14Cf] ()cl 1а

tctзa;tt t c] lt.l t iit l l t l (} l ]  I  liiri i(a J,c го г) i,i il, i, t lСl rt tcli

ЧI lСJ]СI tltt)С l I l ltСДttl'Оl lI t l( 'Cl(lI ,, | )JOrll I lllli()lJ. lJ

"I ,oM чисJIе:

Высшая 0человек/O% о1.8.1

1челсlвеltl 25u,,,Первая1.8.2

lt l| ,, LIиc.llcttltt lc: ,t,b/ ylterr bI  lLl й l]C(]  i tt.,lс ilс l {  I  lt)с,гl,t

lIелагоl,иltесlil.] х работrlикtlв lз t lбiiteil

чисJIенносl,л1 педагоги ч сс t(их работ,t­tиков,

педагогический стаж работы которых

составляет:

,лелсlвеl< /  о%



Що 5 ле,г 2человека/50

%

1 9 1

|  ,t).2 Свыtttе _] () l,re,r, 0 человек/о%

? чеltовсttа/O '] .l .l0 L{ исл енн t)c гL/у/1еJI  Ll I  ый вес tt l.l с.] lс tiH 0с,l,и

педагогических рабо,rникоtз lз сlбшIей

численнос,I ,14 педагогических рабсrтt.tикоIз в

возрастс, : tо З0 : rе,г

ll I  
I  исл е гt l­tt)c,l b/y/ lcrJi ь l l I ll й I Jec L­l i4 с Jl е н н () с,ги

педагоi,ическ} lх работttиков в i­lбtt{ ейt

численности педагогических работников I ]

возрасте от 55 лет

l человек/  25
о/
/ l)

6 человекl

l 00%

t,т2

1.1з

Численностi,/ удеJI  b1,1t,Iй вес ..t и с JI  е FI  ] : Iости

шелагогиl{ еских и а/ Iминис,грii,l иl]Lл()­

х озя йс"гtз0 Hl l } "ix работt tи ко r] , I  lpo 1 i lel1]  fi tI  х за

I ,IосJIедние _5 ; tе,г lIовышеЕIие

квали фикации/ rrр о ф е с сио HaJIbHyto

переподготоi] ку по профилrо

I1eita] ,()l,и.l0c,lrt lЙ l{ ert,l 0Jl LLlOC l i,l l."1.1l l,i t.l ttoii

t lсуIцесl,tз: tяемой в образо t] fl,t ejtbl iой

организации деятеJlьiiости, в общей

численности педагогических и

административно ­хозяйств енных

рабо,гниксlв
LIислешttrlс,t t,/ уrLlе.ltьt] ьlй I Jcc t lис,l1сI lлlOс,г] ,l

пе/_1агоги tлеских и адNI I ,lt lисl,рrrгивно­

хозяйственных работников, проlшедших

I Iовышение кваJIификации по применению в

образовате"гI I )1,Iом rIpoI Iecc]e rllедераrlьных

1,ocy,llapС1,tJsj i11 | I )i х Liilplir lt l t; ; t,l с,I I l Lt ы х

с,ган/ lrр,гоiJ I }  oбtrlcl: i ,i! lc,rI r­] itt lOC,I ,I ,I

педагогических и администратиI ]FIо­

хозяйственных работников

6 человек,t

l 00%

4че.llовека/  ]З

человеI tа

CooTHorrleниe " педагогически й

раб oтH ик/всt с t t и,t,; tI I I Iик " B,lIO t I ]  к о Jt 1,1l о й

образоrзаf,ел ь l 1oli сlpI ,tl i t14за t lи I ,1

[ , [ а:rи ч ие в образо вате:rьнсlй ор г,аI  I  и: jа I Iии

следуюIJIих I Iедагогич есl(их работников :

I .\ 4

1 ,15

1.i5.1 да

; ]Э

МузыкалI )I  lого руководителя
l,15.2 Иrrструк,r 0ра п() (rи:зt.tчесr< ой Ky,; tl, гуре



1.15.з Учителя­логопеда нет

1 . 15,4 } lcl

1,l5.5 Учит,е:tii ­";  цr,lt iie лt,L сl;  t о t,a

JIогtltтсitit

ile,I ,

l,l5.б I  Iе,цаtг,сlt,а l I  t]  l.] xOJloI ,a I Jе,г

2 Иrrфраструктура

211,8 кв. м/

5,9 кв. м I { a 1

ребенка

2.1 Обrцая плоIцадь помеlцениli, tз которых

осушIесI ,I зJIяI  e,l,crI  образо Ba,гe J I  I l I  I  i]  Jt

j lcr1,I ,eJlb} ,l()C,I ,I r., l]  ptlclte1 е I t iI  O,r1l,t01,()

восгIиl,аI lI  Ipll{ i1

| 94,7 кв. м2,2 Площадь помеrцений дltя организации

догIолнит,ельных видов деятельност,и

воспитанников
a") lj lаличие (; lrзку: I  ьту l] l Iого,ta.) ta да
,] l
* .­t l""Iал и чие музыкал llt lOгo ljа J i it ,l{  ii

2.5

И,о.зiiвсдуIоl] IеI ,о N4БДОУ Л! l

I { аличие шрогуJIоLlных I I JIolI IalIoK"

обеспечиваIощих физическуiо активность и

разнообразнуIо иI ,роlrую / { ея,| е"ц ь l l ос,JiIэ

l] ()t]  llи,l,t ll I1l1.1 l(() lJ

да

{ ! l,i
,i]

А. Jlобиr­rа

бф
3о

Ф

";
] ..+ ] : i]

!ffi,i,.. ­

1ý4
.,,­, lE

n:,; :
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